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力克任命力克任命力克任命力克任命 Robert Agnes 为亚太区总裁为亚太区总裁为亚太区总裁为亚太区总裁 

    

2007/09/262007/09/262007/09/262007/09/26，，，，法国法国法国法国巴黎巴黎巴黎巴黎----作为专为纺织品行业提供整合解决方
案的全球领军者，力克今天宣布任命 Robert Agnes为公司亚
太区总裁。该区域主要包括大中华区、日本、印度、东南亚国

家、新加坡、菲律宾和澳大利亚。 

Robert Agnes在中国上海工作，直接向力克首席执行官
Daniel Harari汇报。他主要负责公司在亚太地区的整体业务
和运营，并不断巩固力克在各市场领域长期的全球领导者地

位。 

在加入力克之前，Robert Agnes在全球领先的测试、测量和
监控设备供应商—美国泰克公司担任了 21年高级管理职务。
2006年起，Robert Agnes担任该公司战略计划部总裁。2004年至 2006年间，他在上海担任公司
太平洋地区销售与运营副总裁，其间，他确立了公司在太平洋地区的发展战略。2002年至 2004
年，他担任泰克（柏林）的副总裁兼总经理，主要负责监控设备和通信协议方面的业务。Robert 
Agnes获得美国俄勒冈州乔治·福克斯大学的工商管理硕士学位。 

 “加入力克，我感到非常高兴也很兴奋，” Robert Agnes说道，“如今，市场竞争日趋激烈，客
户面临巨大压力，一方面，他们需要加快产品上市并降低制造成本，同时，还要不断扩大产品范

围。今年，力克推出的新产品系列，包括新一代 Vector自动裁剪系统和 Kaledo设计软件，都旨在
为亚太地区客户带来最优的价值。我的目标是为客户提供世界一流的力克技术和业务咨询服务，帮
助他们优化这一过程。“ 

“亚太地区是力克发展战略中至关重要的一部分。2006年，该地区营业额占到公司总收入的
18%。这一地区的时装、汽车和家具市场正经历着快速的转型，以满足不断增长的国内与国际市场
需求，”力克首席执行官 Daniel Harari说道。“Bob拥有丰富的业务经验，可以帮助我们实现在
亚太地区的远大目标。Bob的前任 Jean-Luc Aubert在力克工作 17年，担任了 15年的亚太区总
裁。” 

关于力克关于力克关于力克关于力克    
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力克是整合技术解决方案的全球领导者，提供的产品不仅可实现纺织品行业产品设计、开发及制造
的自动化操作，还可简化并加快整个过程。力克为时装（服装、饰件、鞋类）、汽车（汽车座椅、
内饰和气囊）、航天、船舶、家具等行业开发最先进的专业化软件和裁剪系统，并提供相关支持。

力克拥有 1500 名员工，2006 年的营业收入为 2.72 亿美元，为全球 100 多个国家的 17,000 多家
客户提供服务。公司的股票在巴黎欧洲证券交易所上市交易。欲了解更多信息，请登录
www.lectra.com。 


